
​令​​和​​8​​年​​6​​月​​15​​日​
​各​​　​​位​

​学​​校​​法​​人​​日​​新​​立​​命​​学​​園​
​東​​京​​ビ​​ジ​​ネ​​ス​​＆​​キャ​​リ​​ア​​専​​門​​学​​校​

​学​​校​​関​​係​​者​​評​​価​​委​​員​​会​
​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​

​令​​和​​７​​年​​度​​　​​学​​校​​関​​係​​者​​評​​価​​報​​告​​書​

​　​​学​​校​​法​​人​​日​​新​​立​​命​​学​​園​​　​​東​​京​​ビ​​ジ​​ネ​​ス​​＆​​キャ​​リ​​ア​​専​​門​​学​​校​​　​​学​​校​​関​​係​​者​​評​​価​​委​​員​​会​​は、​​令​​和​​７​
​年​​度​​（​​2025​​年​​度）​​自​​己​​点​​検・​​評​​価​​報​​告​​書​​に​​基​​づ​​き、​​下​​記​​の​​通​​り​​学​​校​​関​​係​​者​​評​​価​​を​​実​​施​​し​​た​​の​​で​​報​
​告​​い​​た​​し​​ま​​す。​

​記​

​1.​ ​実​​施​​日​​時​
​令​​和​​8​​年​​6​​月​​11​​日​​（木）​​18​​時​​～​​19​​時​

​2.​ ​実​​施​​場​​所​
​東​​京​​ビ​​ジ​​ネ​​ス​​＆​​キャ​​リ​​ア​​専​​門​​学​​校​​　​​301​​教​​室​

​3.​ ​学​​校​​関​​係​​者​​評​​価​​委​​員​​会・​​委​​員​
​星​​野​​　​​隆​​太​​郎​​（一​​般​​社​​団​​法​​人​​　​​日​​本​​商​​業​​ラッ​​ピ​​ン​​グ​​協​​会​​　​​代​​表​​理​​事​
​西​​　​​菜​​穂​​子​​　​​（西​​会​​計​​事​​務​​所​​　​​所​​長）​​（　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　​​　）​
​渡​​邉​​　​​夏​​樹​​　​​（本​​校​​卒​​業​​生）​

​4.​ ​学​​校​​関​​係​​者​​評​​価​​委​​員​​会・​​事​​務​​局​
​庄​​司​​　​​一​​光​​　​​（東​​京​​ビ​​ジ​​ネ​​ス​​＆​​キャ​​リ​​ア​​専​​門​​学​​校​​　​​学​​校​​長）​

​　​​森​​川​​　​​茂​​樹​​　​​（東​​京​​ビ​​ジ​​ネ​​ス​​＆​​キャ​​リ​​ア​​専​​門​​学​​校​​　​​教​​務​​課​​長）​
​　​​影​​山​​　​​浩​​　​​　​​（学​​校​​法​​人​​日​​新​​立​​命​​学​​園​​　​​総​​務​​課）​



​大​​項​​目​ ​中​​項​​目​
​自​​己​​評​

​価​
​総​​括​

​【学​​校​​関​​係​​者​​評​​価​​委​​員】​
​評​​価・​​提​​言​​No​ ​項​​目​ ​No​ ​項​​目​

​1​
​教​​育​​理​​念​

​目​​的​
​育​​成​​人​​材​​像​

​1​
​教​​育​​理​​念​

​目​​的​
​育​​成​​人​​材​​像​

​3​

​◆​​教​​育​​理​​念・​​目​​的​
​社​​会​​人​​に​​な​​る​​前​​の​​「最​​終​​学​​歴​​校」​​と​​し​​て、​​教​​職​​員​​を​​中​​心​
​に​​講​​師​​や​​提​​携​​企​​業​​の​​担​​当​​者​​等、​​本​​校​​の​​教​​育・​​運​​営​​に​​関​​わ​
​る​​全​​て​​の​​人​​と​​共​​に、​​職​​業​​（仕​​事）​​に​​関​​す​​る​​専​​門​​的​​か​​つ​​実​
​務​​的​​な​​知​​識​​教​​育、​​社​​会​​性​​の​​育​​成、​​並​​び​​に​​経​​済​​的​​に​​自​​立​​し​
​た​​生​​活​​を​​送​​る​​た​​め​​に​​必​​要​​な​​教​​育​​を​​実​​践​​す​​る。​

​◆​​教​​育​​目​​標​​（育​​成​​人​​材​​像）​
​(1)​​本​​校​​は、​​学​​生​​が​​目​​標​​と​​す​​る​​資​​格​​取​​得​​（公​​務​​員​​試​​験​​を​​含​
​む）​​や​​進​​路​​の​​実​​現​​を​​支​​援​​す​​る。​​ま​​た​​「人​​生​​100​​年​​時​​代​​を​​生​
​き​​る​​力」​​を​​養​​う​​た​​め、​​①​​教​​科​​教​​育、​​②​​社​​会​​人​​と​​し​​て​​の​​マ​
​ナー​​教​​育、​​③​​キャ​​リ​​ア​​教​​育​​を​​実​​践​​し、​​就​​職​​後​​5​​年​​程​​度​​に​​位​
​置​​付​​け​​て​​い​​る​​「初​​期​​の​​キャ​​リ​​ア​​形​​成」​​の​​達​​成​​と​​更​​な​​る​
​キャ​​リ​​ア​​アッ​​プ​​を​​目​​指​​せ​​る​​人​​材​​を​​育​​成​​す​​る。​

​(2)​​転​​職​​や​​兼​​業​​が​​普​​通​​に​​行​​わ​​れ​​る​​よ​​う​​に​​なっ​​た​​現​​在、​​環​​境​
​の​​変​​化​​に​​対​​応​​し​​な​​が​​ら​​自​​分​​価​​値​​を​​高​​め​​て​​い​​く​​必​​要​​が​​あ​
​り、​​在​​籍​​中​​に​​オ​​ン​​ラ​​イ​​ン​​や​​ビ​​デ​​オ​​オ​​ン​​デ​​マ​​ン​​ド​​等​​の​​学​​び​
​方​​を​​経​​験​​す​​る​​こ​​と​​で、​​将​​来、​​働​​き​​な​​が​​ら​​で​​も​​学​​べ​​る​​手​​法​
​や​​継​​続​​的​​な​​学​​び​​へ​​の​​姿​​勢​​を​​養​​う。​​ビ​​デ​​オ​​オ​​ン​​デ​​マ​​ン​​ド​​に​
​よ​​る​​反​​復​​学​​習​​は、​​一​​部​​の​​資​​格・​​検​​定​​試​​験​​で​​合​​格​​実​​績​​の​​向​
​上​​が​​あっ​​た。​

​◆​​教​​育​​方​​針​
​「実​​学​​教​​育」​​「自​​主​​自​​立」​​「和​​衷​​共​​同」​​「知​​育​​体​​育」​​を​
​基​​本​​的​​な​​教​​育​​方​​針​​の​​も​​と​​に、​​学​​内​​に​​お​​け​​る​​全​​て​​の​​場​​面​​で​
​学​​生​​を​​区​​別​​す​​る​​こ​​と​​な​​く​​平​​等​​に​​教​​授・​​指​​導・​​支​​援​​す​​る。​
​特​​に​​学​​生​​個​​人​​の​​理​​解​​レ​​ベ​​ル​​に​​合​​わ​​せ​​た​​個​​別​​指​​導​​や​​補​​講​​等​
​を​​積​​極​​的​​に​​実​​施​​し、​​「わ​​か​​ら​​な​​い​​こ​​と​​を​​明​​日​​に​​持​​ち​​越​​さ​
​な​​い」​​姿​​勢​​で​​対​​応​​し、​​気​​軽​​に​​質​​問​​で​​き​​る​​環​​境​​を​​整​​備​​す​​る​
​こ​​と​​に​​よ​​り​​学​​生​​の​​興​​味​​関​​心​​や​​意​​欲​​を​​喚​​起​​し​​理​​解​​度​​の​​促​​進​
​を​​図​​る。​

​◆​​前​​年​​度​​よ​​り​​高​​等​​学​​校​​に​​在​​籍​​す​​る​​外​​国​​籍​​の​​生​​徒​​の​​進​​路​​選​
​択​​と​​し​​て、​​夜​​間​​部​​に​​新​​シ​​ス​​テ​​ム​​（働​​き​​28​​）​​を​​構​​築​​し、​​日​
​本​​人​​と​​同​​様​​の​​教​​育​​を​​実​​践​​す​​る​​た​​め​​周​​知​​活​​動​​を​​実​​践​​し​​た。​

​●​​学​​生・​​保​​護​​者・​​入​​学​​検​
​討​​者・​​高​​等​​学​​校​​の​​教​​員​​等​
​に​​対​​し、​​こ​​れ​​ら​​の​​教​​育​​理​
​念・​​目​​的・​​教​​育​​目​​標​​〔育​
​成​​人​​材​​像〕​​を​​公​​表​​し​​実​​践​
​し​​て​​い​​る​​と​​判​​断​​す​​る。​
​●​​ビ​​デ​​オ​​オ​​ン​​デ​​マ​​ン​​ド​​に​
​よ​​る​​授​​業​​で​​実​​績​​が​​出​​て​​い​
​る​​点​​は​​学​​生​​の​​目​​標​​達​​成​​に​
​も​​つ​​な​​が​​り​​評​​価​​で​​き​​る​
​が、​​対​​面​​学​​習​​時​​の​​出​​欠​​指​
​導​​が​​今​​後​​の​​課​​題​​で​​あ​​る​​と​
​考​​え​​る。​
​●​​高​​等​​学​​校​​で​​外​​国​​籍​​の​​生​
​徒​​が​​増​​加​​し​​て​​い​​る​​こ​​と​​は​
​興​​味​​深​​く、​​ま​​た​​そ​​の​​受​​け​
​皿​​と​​な​​り​​得​​る​​シ​​ス​​テ​​ム​​を​
​構​​築​​し​​た​​こ​​と​​は、​​こ​​れ​​か​
​ら​​の​​日​​本​​社​​会​​を​​考​​え​​れ​​ば​
​評​​価​​で​​き​​る​​内​​容​​で​​あ​​る。​
​●​​令​​和​​7​​年​​度​​も​​６​​年​​度​​に​​引​
​き​​続​​き​​留​​学​​生​​の​​入​​学​​者​​は​
​増​​加​​し​​た。​​就​​職​​支​​援​​が​​今​
​後​​の​​課​​題​​で​​あ​​る​​と​​考​​え​
​る。​

​大​​項​​目​ ​中​​項​​目​
​自​​己​
​評​​価​

​総​​括​
​【学​​校​​関​​係​​者​​評​​価​​委​​員】​

​評​​価・​​提​​言​​No​ ​項​​目​ ​No​ ​項​​目​

​2​ ​学​​校​​運​​営​

​2​ ​運​​営​​方​​針​ ​4​

​◆​​理​​事​​会​​は​​学​​校​​法​​人​​の​​経​​営​​に​​関​​す​​る​​意​​思​​決​​定​​機​​関​​と​​し​​て​
​毎​​月​​開​​催​​し​​（​​8​​月​​を​​除​​く）、​​経​​営​​数​​値​​の​​確​​認​​や​​検​​証​​を​​行​​う​
​他、​​教​​育​​活​​動​​全​​般​​の​​状​​況​​に​​つ​​い​​て​​も​​情​​報​​を​​共​​有​​し​​て​​い​
​る。​
​◆​​経​​営​​会​​議​​は​​学​​校​​や​​学​​科​​運​​営​​に​​関​​す​​る​​意​​思​​決​​定​​機​​関​​と​​し​
​て​​毎​​月​​開​​催​​し​​（​​8​​月​​を​​除​​く）、​​教​​育​​活​​動​​全​​般​​に​​つ​​い​​て​​の​​情​
​報​​共​​有​​や​​問​​題​​提​​起​​と​​解​​決、​​運​​営​​方​​針​​を​​決​​定​​し​​教​​職​​員​​へ​​周​
​知​​し​​て​​い​​る。​

​●​​学​​校​​法​​人​​経​​営​​と​​学​​校​​運​
​営​​は、​​そ​​れ​​ぞ​​れ​​独​​立​​し​​た​
​機​​関​​に​​よ​​り​​意​​思​​決​​定​​さ​​れ​
​て​​い​​る。​​問​​題​​点​​は​​な​​い​​と​
​判​​断​​す​​る。​

​3​ ​事​​業​​計​​画​ ​3​

​◆​​年​​度​​初​​め​​に​​教​​職​​員​​間​​で​​3​​年​​計​​画​​を​​含​​め​​事​​業​​計​​画​​及​​び​​組​​織​
​図​​に​​つ​​い​​て​​の​​共​​有​​が​​な​​さ​​れ​​た。​

​●​​今​​後​​は​​定​​期​​的​​に​​検​​証​​し​
​PDCA​​サ​​イ​​ク​​ル​​で​​精​​度​​を​​上​
​げ​​て​​ほ​​し​​い。​
​●​​部​​署​​単​​位​​で​​兼​​務​​職​​員​​が​
​多​​い​​た​​め、​​役​​割​​や​​責​​任​​の​
​所​​在​​を​​明​​確​​に​​す​​る​​必​​要​​が​
​あ​​る​​と​​思​​う。​

​4​ ​運​​営​​組​​織​ ​3​
​◆​​各​​部​​署​​の​​役​​割​​や​​関​​係、​​所​​属​​す​​る​​教​​職​​員​​の​​氏​​名​​が​​記​​載​​さ​
​れ​​た​​組​​織​​図​​が​​示​​さ​​れ、​​そ​​の​​方​​針​​や​​意​​図​​の​​説​​明​​が​​行​​わ​​れ​
​た。​

​●​​組​​織​​図​​形​​式​​の​​見​​直​​し​​に​
​よ​​り、​​教​​職​​員​​に​​とっ​​て​​分​
​か​​り​​易​​く​​なっ​​た​​と​​思​​う。​



​5​
​人​​事​

​給​​与​​制​​度​
​3​

​◆​​人​​事・​​給​​与​​制​​度​​は​​就​​業​​規​​則​​に​​記​​載​​し、​​教​​職​​員​​に​​は​​毎​​年​
​度​​4​​月​​の​​給​​与​​時​​に​​職​​位​​と​​給​​与​​等​​辞​​令​​を​​書​​面​​で​​交​​付​​し​​て​​い​
​る。​​ま​​た​​定​​年​​退​​職​​後​​の​​教​​職​​員​​に​​は​​面​​談​​を​​実​​施​​し、​​年​​度​​末​
​ま​​で​​に​​次​​年​​度​​の​​雇​​用​​契​​約​​を​​締​​結​​し​​て​​い​​る。​
​◆​​学​​則​​に​​基​​づ​​く​​教​​員​​数、​​職​​員​​数​​の​​在​​籍​​を​​基​​本​​と​​し、​​欠​​員​
​が​​生​​じ​​た​​場​​合​​は​​資​​質​​を​​見​​極​​め​​た​​上​​で​​採​​用​​し​​て​​い​​る。​

​●​​人​​事・​​給​​与​​制​​度​​に​​つ​​い​
​て​​は​​経​​営​​の​​専​​権​​事​​項​​で​​あ​
​り、​​委​​員​​の​​立​​場​​で​​意​​見​​す​
​る​​立​​場​​に​​な​​い​​が、​​公​​平​​で​
​透​​明​​な​​制​​度​​の​​構​​築​​と​​運​​営​
​を​​お​​願​​い​​し​​た​​い。​

​6​
​意​​思​​決​​定​
​シ​​ス​​テ​​ム​

​4​

​◆​​学​​校​​法​​人​​の​​経​​営​​に​​関​​す​​る​​意​​思​​決​​定​​は​​理​​事​​会​​で、​​ま​​た​​学​
​校​​運​​営​​に​​関​​す​​る​​意​​思​​決​​定​​は​​組​​織​​図​​に​​基​​づ​​く​​職​​制​​を​​基​​本​
​に、​​必​​要​​あ​​る​​場​​合​​は​​経​​営​​会​​議​​に​​お​​い​​て​​手​​続​​き​​さ​​れ​​て​​い​
​る。​

​●​​適​​正​​に​​運​​営​​さ​​れ​​て​​い​​る​
​と​​判​​断​​す​​る。​

​7​ ​情​​報​​シ​​ス​​テ​​ム​ ​3​

​◆​​学​​生​​管​​理​​は​​令​​和​​3​​年​​度​​よ​​り​​新​​シ​​ス​​テ​​ム​​で​​運​​用​​し、​​学​​科​​構​
​成​​や​​実​​際​​の​​運​​営​​に​​則​​し​​て​​カ​​ス​​タ​​マ​​イ​​ズ​​し​​て​​い​​る。​
​◆​​情​​報​​シ​​ス​​テ​​ム​​化​​は​​個​​人​​情​​報​​保​​護​​や​​書​​類​​に​​よ​​る​​保​​管​​分​​量​
​の​​削​​減​​の​​視​​点​​か​​ら​​も​​促​​進​​さ​​れ​​て​​い​​る。​
​◆Google​​の​​活​​用​​度​​は​​年々​​向​​上​​し​​て​​い​​る。​

​●​​情​​報​​シ​​ス​​テ​​ム​​化​​の​​推​​進​
​は​​評​​価​​で​​き​​る。​
​●​​教​​職​​員​​個々​​で​​活​​用​​状​​況​
​を​​検​​証​​す​​る​​必​​要​​が​​あ​​る。​

​大​​項​​目​ ​中​​項​​目​
​自​​己​
​評​​価​

​総​​括​
​【学​​校​​関​​係​​者​​評​​価​​委​​員】​

​評​​価・​​提​​言​​No​ ​項​​目​ ​No​ ​項​​目​

​3​ ​教​​育​​活​​動​

​8​ ​目​​標​​の​​設​​定​ ​3​

​◆​​各​​学​​科​​の​​責​​任​​者​​は、​​新​​た​​な​​目​​標​​や​​方​​針​​の​​も​​と​​に​​教​​育​​課​
​程​​表​​を​​作​​成​​し、​​学​​生​​に​​対​​し​​科​​目​​内​​容​​や​​目​​標​​資​​格、​​成​​績​​評​
​価​​等​​を​​説​​明​​す​​る​​こ​​と​​で​​学​​習​​意​​義​​の​​理​​解​​や​​学​​習​​意​​欲​​の​​促​​進​
​に​​努​​め​​て​​い​​る。​
​◆​​卒​​業​​年​​次​​で​​は、​​個​​人​​別​​に​​所​​要​​単​​位​​数​​の​​確​​認​​や​​個​​別​​面​​談​
​を​​実​​施​​し、​​卒​​業​​ま​​で​​の​​道​​筋​​を​​示​​す​​と​​と​​も​​に​​卒​​業​​に​​対​​す​​る​
​意​​思​​確​​認​​を​​し​​て​​い​​る。​

​●​​適​​正​​に​​運​​営​​さ​​れ​​て​​い​​る​
​と​​判​​断​​す​​る。​

​9​
​教​​育​​方​​法​

​評​​価​​等​
​3​

​◆​​こ​​れ​​ま​​で​​教​​育​​課​​程​​の​​概​​要​​を​​提​​携​​企​​業​​や​​求​​人​​先​​に​​説​​明​​す​
​る​​機​​会​​は​​多々​​あっ​​た​​が、​​意​​見​​を​​伺​​う​​よ​​う​​な​​機​​会​​は​​な​​かっ​
​た​​た​​め、​​現​​状​​教​​育​​課​​程​​へ​​の​​反​​映​​は​​難​​し​​かっ​​た。​
​今​​後​​は​​教​​育​​課​​程​​編​​成​​委​​員​​会​​を​​設​​置​​し​​て、​​企​​業、​​業​​界​​団​​体​
​等​​と​​密​​接​​か​​つ​​組​​織​​的​​な​​連​​携​​体​​制​​を​​確​​保​​し​​授​​業​​科​​目​​の​​開​​設​
​等​​の​​教​​育​​課​​程​​を​​編​​成​​す​​る。​
​◆​​キャ​​リ​​ア​​教​​育​​で​​は​​「社​​会​​に​​出​​る​​前​​の​​最​​後​​の​​学​​校」​​と​​し​
​て​​単​​な​​る​​就​​職​​試​​験​​対​​策​​で​​は​​な​​く、​​「社​​会​​を​​知​​る」​
​「経​​済​​的​​に​​自​​立​​し​​た​​生​​活​​の​​実​​現」​​を​​テー​​マ​​に、​​社​​会​​環​​境​
​の​​変​​化​​や​​国​​の​​考​​え​​方、​​諸​​税​​や​​社​​会​​保​​険、​​資​​産​​形​​成​​等​​に​​つ​
​い​​て、​​2​​年​​間​​で​​学​​ぶ​​カ​​リ​​キュ​​ラ​​ム​​に​​なっ​​て​​い​​る。​
​◆​​授​​業​​評​​価​​に​​つ​​い​​て​​は​​一​​部​​の​​学​​科​​（教​​科）​​の​​み​​で​​実​​施​​し​
​て​​い​​る​​状​​況​​で​​あ​​る​​が、​​教​​授​​方​​法​​や​​授​​業​​内​​容​​の​​検​​証​​に​​つ​​な​
​が​​る​​も​​の​​で​​あ​​り、​​定​​期​​的​​に​​実​​施​​す​​べ​​き​​で​​あ​​る。​

​●​​常​​に​​品​​質​​管​​理​​は​​重​​要​​で​
​あ​​り、​​求​​め​​ら​​れ​​る​​ニー​​ズ​
​に​​対​​し​​て、​​ど​​れ​​だ​​け​​応​​え​
​ら​​れ​​る​​か​​が​​今​​後​​の​​教​​育​​力​
​の​​向​​上​​に​​つ​​な​​が​​る​​と​​思​
​う。​
​●​​今​​後、​​設​​置​​の​​教​​育​​課​​程​
​編​​成​​委​​員​​会​​に​​期​​待​​し​​た​
​い。​

​10​
​成​​績​​評​​価​

​単​​位​​認​​定​​等​
​4​

​◆​​成​​績​​評​​価​​や​​単​​位​​認​​定​​は、​​進​​級・​​卒​​業・​​専​​門​​士​​付​​与​​等​​の​
​基​​本​​で​​あ​​り、​​学​​則​​に​​規​​定​​し、​​学​​生​​に​​も​​周​​知​​し​​て​​い​​る。​
​◆​​学​​生​​の​​履​​修​​状​​況​​は​​日​​常​​的​​に​​管​​理​​し、​​評​​価​​基​​準​​に​​達​​し​​な​
​い​​可​​能​​性​​が​​あ​​る​​学​​生​​に​​は、​​早​​期​​に​​個​​別​​指​​導​​や​​個​​別​​補​​講​​を​
​実​​施​​し​​て​​い​​る。​

​●​​専​​門​​士​​を​​付​​与​​す​​る​​学​​校​
​の​​教​​職​​員​​で​​あ​​る​​こ​​と​​に​​プ​
​ラ​​イ​​ド​​と​​責​​任​​を​​持っ​​て​​学​
​生​​へ​​の​​対​​応​​を​​し​​て​​い​​た​​だ​
​き​​た​​い。​

​11​
​資​​格・​​免​​許​​等​​の​

​指​​導​​体​​制​
​3​

​◆​​免​​許​​は​​該​​当​​科​​目​​が​​な​​い​​が、​​資​​格​​系​​科​​目​​に​​つ​​い​​て​​は​​合​​格​
​基​​準​​を​​ク​​リ​​ア​​で​​き​​る​​ま​​で​​の​​段​​階​​的​​な​​カ​​リ​​キュ​​ラ​​ム​​と​​授​​業​
​時​​間​​数​​を​​設​​定​​し​​て​​い​​る。​
​◆​​資​​格​​系​​科​​目​​の​​一​​部​​で​​実​​施​​し​​て​​い​​る​​VOD​​授​​業​​は、​​学​​生​​自​
​身​​が​​理​​解​​不​​足​​や​​苦​​手​​部​​分​​に​​つ​​い​​て​​反​​復​​学​​習​​を​​す​​る​​こ​​と​​が​
​で​​き​​る​​た​​め​​教​​育​​的​​効​​果​​は​​高​​い。​
​◆​​多​​く​​の​​資​​格​​試​​験​​で​​は​​1​​点​​の​​差​​で​​合​​否​​が​​決​​ま​​る​​こ​​と​​か​​ら​​基​
​礎​​的​​部​​分​​を​​重​​視​​し、​​教​​員​​は​​ミ​​ニ​​テ​​ス​​ト​​等​​に​​よ​​り​​学​​生​​の​​理​
​解​​度​​を​​共​​有​​し​​て​​い​​る。​
​◆​​「わ​​か​​ら​​な​​い​​こ​​と​​を​​明​​日​​に​​持​​ち​​越​​さ​​な​​い」​​方​​針​​の​​も​​と​
​に、​​い​​つ​​で​​も​​質​​問​​で​​き​​る​​環​​境​​を​​整​​備​​し​​合​​格​​ま​​で​​の​​サ​​ポー​
​ト​​を​​実​​施​​し​​て​​い​​る。​

​●​​適​​正​​に​​運​​営​​さ​​れ​​て​​い​​る​
​と​​判​​断​​す​​る。​
​●​​い​​つ​​で​​も​​質​​問​​で​​き​​る​​環​
​境​​を​​学​​生​​に​​提​​供​​す​​る​​こ​​と​
​が​​本​​校​​の​​強​​み​​で​​あ​​る​​と​​考​
​え​​て​​い​​る。​



​12​
​教​​員​

​教​​員​​組​​織​
​3​

​◆​​毎​​年​​度、​​組​​織​​図​​が​​示​​さ​​れ​​る​​こ​​と​​で​​自​​身​​の​​所​​属​​部​​署​​や​​職​
​制​​が​​明​​確​​に​​なっ​​て​​い​​る​​が、​​具​​体​​的​​な​​担​​当​​科​​目​​や​​ス​​ケ​
​ジュー​​ル​​の​​決​​定​​は​​遅​​く​​な​​る​​傾​​向​​も​​見​​ら​​れ​​る。​
​◆​​職​​員​​を​​含​​め​​教​​員​​の​​知​​識​​力​​向​​上​​を​​目​​指​​し​​た​​研​​修​​は​​あっ​​た​
​が、​​教​​員​​の​​教​​授​​力​​を​​向​​上​​さ​​せ​​る​​た​​め​​の​​研​​修​​や​​取​​り​​組​​み​​が​
​十​​分​​さ​​れ​​た​​と​​は​​言​​え​​な​​い。​
​◆​​教​​員​​の​​担​​当​​科​​目​​に​​つ​​い​​て、​​現​​状​​の​​精​​査​​と​​組​​織​​と​​し​​て​​の​
​育​​成​​計​​画​​を​​作​​成​​の​​上​​本​​人​​と​​共​​有​​し、​​経​​済​​的​​支​​援​​を​​含​​め​​た​
​「自​​己​​能​​力​​の​​開​​発」​​の​​方​​向​​性​​を​​検​​討​​す​​べ​​き​​で​​あ​​る。​

​●​​自​​己​​点​​検​​の​​通​​り、​​一​​部​
​に​​改​​善​​を​​要​​す​​る​​点​​が​​あ​​る​
​こ​​と​​も​​事​​実​​で​​あ​​る​​が、​​教​
​員​​の​​組​​織​​と​​し​​て​​学​​生​​や​​保​
​護​​者​​と​​の​​間​​に​​大​​き​​な​​問​​題​
​も​​な​​く、​​ま​​た​​一​​定​​の​​成​​果​
​が​​あっ​​た​​こ​​と​​は​​評​​価​​し​​た​
​い​​と​​思​​う。​

​　​

​大​​項​​目​ ​中​​項​​目​
​自​​己​
​評​​価​

​総​​括​
​【学​​校​​関​​係​​者​​評​​価​​委​​員】​

​評​​価・​​提​​言​​No​ ​項​​目​ ​No​ ​項​​目​

​4​ ​学​​修​​成​​果​

​13​ ​就​​職​​率​ ​3​

​◆​​日​​本​​人​​の​​就​​職​​希​​望​​者​​は、​​公​​務​​員​​就​​職​​を​​含​​め​​全​​員​​内​​定​​し​
​た。​
​留​​学​​生​​は​​学​​生​​数​​が​​増​​加​​し​​た​​こ​​と​​も​​あ​​り、​​全​​員​​内​​定​​に​​届​​か​
​ず​​今​​後​​の​​課​​題​​と​​捉​​え​​て​​い​​る。​

​●​​留​​学​​生​​の​​就​​職​​に​​お​​い​​て​
​は、​​日​​本​​語​​力​​の​​向​​上​​が​​必​
​要​​不​​可​​欠​​で​​あ​​り、​​資​​格​​取​
​得​​ま​​で​​サ​​ポー​​ト​​し​​て​​ほ​​し​
​い。​

​14​
​資​​格・​​免​​許​​の​

​取​​得​​率​
​3​

​◆​​本​​校​​で​​は​​免​​許​​取​​得​​に​​該​​当​​す​​る​​も​​の​​は​​な​​い。​
​◆​​資​​格​​系​​科​​目​​の​​一​​部​​で​​は、​​VOD​​授​​業​​に​​よ​​り​​反​​復​​学​​習​​が​​で​
​き、​​ま​​た​​本​​試​​験​​が​​CBT​​形​​式​​で​​実​​施​​さ​​れ​​て​​い​​る​​こ​​と​​も​​あ​​り​​合​
​格​​率​​の​​向​​上​​に​​成​​果​​が​​見​​ら​​れ​​る。​
​◆​​事​​業​​計​​画​​書​​ま​​た​​は​​類​​す​​る​​も​​の​​が​​無​​い、​​ま​​た​​は​​共​​有​​さ​​れ​
​て​​い​​な​​い​​た​​め、​​資​​格・​​検​​定​​試​​験​​の​​合​​格​​目​​標​​が​​不​​明​​で​​あ​
​る。​
​◆​​資​​格・​​検​​定​​試​​験​​対​​策​​に​​お​​い​​て、​​個​​人​​指​​導​​や​​個​​人​​補​​講​​等​
​の​​実​​施​​に​​差​​が​​見​​ら​​れ​​る。​

​●​​合​​格​​率​​の​​向​​上​​は​​学​​生​​の​
​目​​標​​達​​成​​率​​の​​向​​上​​で​​も​​あ​
​り​​評​​価​​で​​き​​る。​
​●​​目​​標​​値​​の​​設​​定​​は、​​教​​科​
​指​​導​​に​​対​​す​​る​​意​​欲​​や​​創​​意​
​工​​夫​​に​​も​​つ​​な​​が​​る。​​試​​験​
​対​​策​​で​​教​​員​​間​​に​​差​​が​​出​​て​
​い​​る​​現​​状​​は、​​こ​​れ​​ら​​に​​起​
​因​​す​​る​​か​​も​​し​​れ​​な​​い。​

​15​
​卒​​業​​生​​の​

​社​​会​​的​​評​​価​
​1​

​◆​​卒​​業​​生​​の​​情​​報​​は、​​求​​人​​先​​企​​業​​か​​ら​​得​​る​​現​​況​​報​​告​​程​​度​​で​
​あ​​り、​​社​​会​​的​​評​​価​​と​​い​​う​​レ​​ベ​​ル​​で​​の​​把​​握​​は​​で​​き​​て​​い​​な​
​い。​
​◆​​卒​​業​​生​​の​​現​​況​​把​​握​​や​​関​​係​​性​​を​​維​​持​​す​​る​​た​​め​​に​​も、​​学​​校​
​情​​報​​の​​発​​信​​等、​​何​​ら​​か​​の​​ア​​プ​​ロー​​チ​​が​​で​​き​​れ​​ば​​と​​思​​う。​

​●​​卒​​業​​生​​が​​社​​会​​で​​活​​躍​​す​
​る​​こ​​と​​は​​本​​校​​の​​教​​育​​に​​対​
​す​​る​​評​​価​​で​​あ​​り、​​今​​後​​の​
​教​​育​​課​​程​​表​​の​​編​​成​​に​​重​​要​
​な​​ヒ​​ン​​ト​​に​​な​​る​​と​​考​​え​​て​
​い​​る。​

​大​​項​​目​ ​中​​項​​目​
​自​​己​
​評​​価​

​総​​括​
​【学​​校​​関​​係​​者​​評​​価​​委​

​員】​​評​​価・​​提​​言​​No​ ​項​​目​ ​No​ ​項​​目​

​5​ ​学​​生​​支​​援​

​16​ ​就​​職​​等​​進​​路​ ​3​

​◆​​就​​職​​等​​進​​路​​は、​​担​​任​​教​​員​​や​​キャ​​リ​​ア​​課​​と​​の​​面​​談​​に​​よ​
​り、​​「初​​期​​の​​キャ​​リ​​ア​​形​​成​​の​​実​​現」​​を​​目​​標​​に、​​本​​人​​の​
​希​​望​​や​​目​​標​​の​​達​​成​​に​​向​​け​​て​​指​​導​​や​​サ​​ポー​​ト​​を​​し​​て​​い​​る。​
​◆​​ビ​​ジ​​ネ​​ス​​キャ​​リ​​ア​​学​​科​​は​​入​​学​​時​​に​​お​​い​​て、​​職​​業​​選​​択​​の​
​幅​​を​​広​​げ​​る​​こ​​と、​​仕​​事​​を​​知​​る​​こ​​と​​を​​目​​的​​に、​​企​​業​​担​​当​​者​
​に​​よ​​る​​講​​演​​を​​実​​施​​し​​て​​い​​る。​

​●​​令​​和​​７​​年​​度​​も​​６​​年​​度​​に​
​引​​き​​続​​き​​留​​学​​生​​の​​入​​学​​者​
​が​​増​​加​​し​​た​​こ​​と​​も​​あ​​り、​​1​
​年​​次​​か​​ら​​の​​進​​路​​ガ​​イ​​ダ​​ン​
​ス​​の​​実​​施​​は​​評​​価​​で​​き​​る。​
​今​​後、​​実​​際​​の​​就​​職​​活​​動​​ま​
​で​​導​​け​​る​​か​​が​​課​​題​​と​​考​​え​
​る。​

​17​
​中​​途​​退​​学​
​へ​​の​​対​​応​

​3​

​◆​​退​​学​​に​​至​​る​​過​​程​​に​​お​​い​​て、​​身​​だ​​し​​な​​み​​の​​変​​化​​や​​出​​席​​率​
​の​​悪​​化​​が​​あ​​り、​​改​​善​​指​​導​​が​​必​​要​​な​​学​​生​​に​​は​​保​​護​​者​​へ​​の​​連​
​絡​​も​​含​​め​​て​​早​​期​​の​​対​​応​​を​​心​​掛​​け​​て​​い​​る。​
​◆​​経​​済​​的​​に​​問​​題​​あ​​る​​学​​生​​に​​対​​し​​て​​は、​​納​​付​​金​​額​​や​​納​​付​​期​
​日​​の​​変​​更​​に​​も​​柔​​軟​​に​​対​​応​​し​​て​​い​​る。​
​◆​​夜​​間​​部​​に​​お​​い​​て​​就​​業​​と​​学​​業​​と​​の​​両​​立​​が​​困​​難​​に​​なっ​​た​​場​
​合​​は、​​就​​業​​先​​の​​変​​更​​や​​昼​​夜​​間​​で​​の​​学​​籍​​異​​動​​（時​​期​​に​​よ​
​る）​​も​​視​​野​​に​​入​​れ​​て​​対​​応​​し​​て​​い​​る。​

​●​​適​​正​​に​​運​​営​​さ​​れ​​て​​い​​る​
​と​​判​​断​​す​​る。​

​18​ ​学​​生​​相​​談​ ​3​

​◆​​日​​本​​人​​と​​留​​学​​生​​を​​区​​別​​す​​る​​こ​​と​​な​​く、​​学​​生​​か​​ら​​の​​相​​談​
​に​​は​​担​​任​​教​​員​​が​​面​​談​​や​​メー​​ル​​等​​に​​よ​​り​​即​​時​​に​​対​​応​​し、​
​内​​容​​に​​よっ​​て​​は​​業​​務​​を​​主​​管​​す​​る​​部​​署​​に​​引​​き​​継​​い​​で​​い​​る。​
​◆​​相​​談​​内​​容​​や​​指​​導​​事​​項​​に​​つ​​い​​て​​は​​学​​生​​指​​導​​記​​録​​に​​記​​載​​し​
​て​​い​​る。​
​◆​​留​​学​​生​​の​​在​​留​​資​​格​​に​​関​​す​​る​​相​​談​​は、​​入​​管​​担​​当​​の​​教​​職​​員​
​が​​直​​接​​相​​談​​に​​応​​じ、​​必​​要​​に​​応​​じ​​て​​指​​導​​や​​サ​​ポー​​ト​​を​​し​​て​
​い​​る。​

​●​​適​​正​​に​​運​​営​​さ​​れ​​て​​い​​る​
​と​​判​​断​​す​​る。​



​19​ ​学​​生​​生​​活​ ​3​

​◆​​学​​費​​の​​納​​付​​金​​額​​や​​期​​日​​等​​の​​相​​談​​に​​は​​本​​人​​や​​ご​​家​​庭​​の​​事​
​情​​を​​最​​大​​限​​配​​慮​​し、​​柔​​軟​​な​​対​​応​​を​​実​​施​​し​​て​​い​​る。​
​◆​​学​​生​​の​​健​​康​​診​​断​​は​​毎​​年​​4​​月​​に​​校​​舎​​内​​で​​実​​施​​し、​​再​​検​​査​​や​
​医​​療​​行​​為​​が​​必​​要​​な​​場​​合​​は、​​学​​校​​医​​か​​ら​​の​​紹​​介​​状​​に​​よ​​り​​適​
​切​​な​​医​​療​​機​​関​​で​​の​​受​​診​​を​​指​​導​​し​​て​​い​​る。​
​◆​​学​​生​​寮​​や​​住​​ま​​い​​の​​紹​​介​​を​​希​​望​​す​​る​​学​​生​​に​​は、​​本​​校​​の​​提​
​携​​会​​社​​が​​そ​​れ​​ぞ​​れ​​対​​応​​し​​て​​い​​る。​
​◆​​成​​年​​年​​齢​​の​​引​​き​​下​​げ​​に​​よ​​り​​賃​​貸​​借​​契​​約​​や​​売​​買​​契​​約​​時​​に​
​ト​​ラ​​ブ​​ル​​の​​当​​事​​者​​に​​な​​ら​​な​​い​​よ​​う、​​キャ​​リ​​ア​​プ​​ロ​​グ​​ラ​​ム​
​の​​授​​業​​内​​で​​注​​意​​喚​​起​​し​​て​​い​​る。​

​●​​適​​正​​に​​運​​営​​さ​​れ​​て​​い​​る​
​と​​判​​断​​す​​る。​

​20​
​保​​護​​者​​と​​の​

​連​​携​
​4​

​◆​​学​​生​​の​​生​​活​​や​​出​​席​​状​​況​​に​​問​​題​​が​​あ​​る​​場​​合​​は、​​早​​期​​に​​保​
​護​​者​​と​​情​​報​​を​​共​​有​​し、​​保​​護​​者​​か​​ら​​学​​生​​へ​​の​​助​​言​​を​​依​​頼​​す​
​る​​場​​合​​も​​あ​​る。​
​◆​​保​​護​​者​​に​​対​​し​​て​​は、​​前​​期・​​後​​期​​各​​終​​了​​後​​に​​学​​生​​の​​成​​績​
​評​​価​​や​​コ​​メ​​ン​​ト​​等​​を​​付​​し​​た​​報​​告​​書​​を​​郵​​送​​し​​て​​い​​る。​
​◆​​保​​護​​者​​か​​ら​​の​​相​​談​​事​​項​​や​​ク​​レー​​ム​​等​​は​​な​​い。​​本​​校​​か​​ら​
​の​​連​​絡​​に​​対​​し​​て​​は​​「子​​供​​に​​任​​せ​​て​​い​​ま​​す」​​や​​「学​​校​​に​​お​
​任​​せ​​し​​ま​​す」​​の​​よ​​う​​な​​コ​​メ​​ン​​ト​​が​​見​​ら​​れ​​る。​

​●​​適​​正​​に​​運​​営​​さ​​れ​​て​​い​​る​
​と​​判​​断​​す​​る​​が​​現​​状​​に​​安​​心​
​せ​​ず、​​常​​に​​連​​携​​を​​取​​る​​ス​
​タ​​ン​​ス​​は​​必​​要。​

​21​
​卒​​業​​生​
​社​​会​​人​

​2​

​◆​​現​​状、​​同​​窓​​会​​の​​よ​​う​​な​​組​​織​​は​​な​​い​​が、​​卒​​業​​生​​か​​ら​​仕​​事​
​や​​再​​就​​職​​に​​関​​す​​る​​相​​談​​が​​あっ​​た​​場​​合​​は​​対​​応​​し​​て​​い​​る。​
​◆​​特​​定​​活​​動​​ビ​​ザ​​（就​​職​​活​​動​​継​​続）​​の​​留​​学​​生​​に​​は​​定​​期​​的​​に​
​活​​動​​状​​況​​の​​報​​告​​を​​求​​め、​​必​​要​​に​​応​​じ​​て​​就​​職​​活​​動​​の​​サ​​ポー​
​ト​​を​​実​​施​​し​​て​​い​​る。​
​◆​​離​​職​​者​​を​​対​​象​​と​​し​​た​​再​​就​​職​​支​​援​​講​​座​​を​​行​​政​​機​​関​​よ​​り​​受​
​託​​し​​て​​い​​る。​​簿​​記​​検​​定​​の​​資​​格​​取​​得​​に​​関​​し​​て​​は、​​一​​定​​の​​合​
​格​​率​​を​​維​​持​​し​​て​​い​​る。​
​◆​​大​​学​​等​​で​​実​​施​​し​​て​​い​​る​​社​​会​​人​​を​​対​​象​​と​​し​​た​​講​​座​​は、​​そ​
​の​​必​​要​​性​​は​​理​​解​​で​​き​​る​​が、​​講​​座​​内​​容​​や​​規​​模​​を​​含​​め​​採​​算​​面​
​の​​問​​題​​は​​避​​け​​ら​​れ​​ず​​事​​業​​化​​に​​は​​更​​な​​る​​検​​討​​を​​要​​す​​る。​

​●​​専​​門​​課​​程​​の​​教​​育​​や​​実​​績​
​の​​あ​​る​​再​​就​​職​​支​​援​​講​​座​​の​
​充​​実​​に​​努​​め​​て​​欲​​し​​い。​
​●​​社​​会​​人​​対​​象​​の​​新​​規​​事​​業​
​を​​検​​討​​す​​る​​価​​値​​は​​あ​​る​​と​
​思​​う​​が、​​実​​現​​へ​​の​​ハー​​ド​
​ル​​は​​高​​い​​気​​が​​す​​る。​

​大​​項​​目​ ​中​​項​​目​
​自​​己​
​評​​価​

​総​​括​
​【学​​校​​関​​係​​者​​評​​価​​委​​員】​

​評​​価・​​提​​言​​No​ ​項​​目​ ​No​ ​項​​目​

​6​ ​教​​育​​環​​境​

​22​ ​施​​設・​​設​​備​​等​ ​3​

​◆​​校​​舎​​内​​の​​教​​育​​機​​器​​備​​品​​類​​は、​​校​​舎​​移​​転​​を​​機​​に​​新​​た​​に​​準​
​備​​さ​​れ​​た​​も​​の​​で、​​比​​較​​的​​丁​​寧​​に​​取​​り​​扱​​わ​​れ​​て​​い​​る​​こ​​と​​も​
​あ​​り​​良​​好​​な​​状​​態​​を​​維​​持​​し​​て​​い​​る。​
​◆​​教​​室​​内​​の​​パ​​ソ​​コ​​ン​​に​​つ​​い​​て​​は​​定​​期​​的​​に​​メ​​ン​​テ​​ナ​​ン​​ス​​を​
​実​​施​​し​​て​​い​​る。​
​◆​​専​​門​​課​​程、​​再​​就​​職​​支​​援​​講​​座​​と​​も​​に​​昼​​休​​み​​（​​12​​時​​40​​分〜​
​13​​時​​40​​分）​​が​​同​​一​​時​​間​​の​​た​​め、​​共​​有​​ス​​ペー​​ス​​が​​混​​雑​​す​​る​
​日​​も​​あ​​る。​

​●​​適​​正​​に​​運​​営​​さ​​れ​​て​​い​​る​
​と​​判​​断​​す​​る。​
​●​​休​​み​​時​​間​​の​​混​​雑​​緩​​和​
​対​​策​​を​​検​​討​​し​​て​​ほ​​し​​い。​

​23​
​学​​外​​学​​習​

​イ​​ン​​ター​​ン​
​シッ​​プ​​等​

​3​

​◆​​学​​外​​学​​習​​は​​春​​と​​秋​​に​​実​​施​​し​​て​​い​​る。​​特​​に​​春​​は​​新​​年​​度​​に​
​あ​​た​​り​​学​​生​​同​​士​​や​​教​​職​​員​​と​​の​​懇​​親​​を​​目​​的​​に​​し​​て​​い​​る。​
​◆​​イ​​ン​​ター​​ン​​シッ​​プ​​は​​夜​​間​​部​​課​​程​​の​​カ​​リ​​キュ​​ラ​​ム​​の​​一​​部​
​と​​し​​て​​組​​み​​込​​ま​​れ​​て​​お​​り、​​約​​26​​年​​の​​実​​績​​が​​あ​​る。​
​◆​​海​​外​​研​​修​​は、​​学​​生​​や​​保​​護​​者​​の​​経​​済​​的​​環​​境​​が​​参​​加​​の​​有​​無​
​に​​影​​響​​す​​る​​こ​​と​​か​​ら、​​奨​​学​​金​​等​​を​​利​​用​​し​​て​​い​​る​​学​​生​​の​​現​
​状​​も​​あ​​り​​実​​施​​す​​る​​予​​定​​は​​な​​い。​

​●​​夜​​間​​部​​課​​程​​の​​実​​績​​は、​
​他​​校​​と​​の​​差​​別​​化​​で​​き​​る​​点​
​で​​あ​​り​​高​​く​​評​​価​​す​​る。​
​●​​昼​​間​​部​​や​​留​​学​​生​​の​​イ​​ン​
​ター​​ン​​シッ​​プ​​も​​実​​践​​力​​の​
​向​​上​​と​​い​​う​​観​​点​​か​​ら​​検​​討​
​し​​て​​み​​て​​は​​ど​​う​​か。​

​24​ ​防​​災​​安​​全​​管​​理​ ​2​

​◆​​防​​災​​備​​蓄​​品​​は​​改​​善​​さ​​れ、​​防​​災​​計​​画​​の​​策​​定​​や​​火​​災​​発​​生​​時​
​に​​お​​け​​る​​教​​職​​員​​の​​役​​割​​に​​つ​​い​​て​​も​​全​​体​​で​​共​​有​​さ​​れ​​た​​が、​
​新​​入​​教​​職​​員​​や​​講​​師​​に​​至​​る​​ま​​で​​浸​​透​​し​​て​​い​​る​​と​​は​​言​​え​​な​
​い。​

​●​​防​​災​​に​​対​​す​​る​​組​​織​​体​​制​
​を​​構​​築​​さ​​せ、​​定​​期​​的​​な​​確​
​認​​会​​等​​の​​実​​施​​が​​必​​要​​で​​は​
​な​​い​​か。​

​大​​項​​目​ ​中​​項​​目​
​自​​己​
​評​​価​

​総​​括​
​【学​​校​​関​​係​​者​​評​​価​​委​​員】​

​評​​価・​​提​​言​​No​ ​項​​目​ ​No​ ​項​​目​



​7​
​学​​生​​募​​集​​と​

​受​​入​​れ​

​25​ ​学​​生​​募​​集​​活​​動​ ​3​

​◆​​学​​生​​募​​集​​の​​た​​め​​の​​広​​報​​活​​動​​は、​​ホー​​ム​​ペー​​ジ、​​高​​校・​
​日​​本​​語​​学​​校​​訪​​問​​営​​業・​​SNS​​等​​を​​並​​行​​し​​て​​実​​施​​し​​て​​い​​る。​
​◆​​高​​校​​の​​定​​時​​制​​を​​中​​心​​に​​外​​国​​に​​ルー​​ツ​​が​​あ​​る​​高​​校​​生​​が​​増​
​加​​し​​て​​お​​り、​​そ​​の​​受​​け​​皿​​と​​し​​て​​「働​​き​​28​​」​​を​​新​​設​​し、​​カ​
​リ​​キュ​​ラ​​ム​​化​​し​​て​​広​​報​​し​​て​​い​​る。​
​◆​​募​​集​​状​​況​​に​​つ​​い​​て​​留​​学​​生​​は​​順​​調、​​ビ​​ジ​​ネ​​ス​​キャ​​リ​​ア​​学​
​科​​の​​昼​​間​​部、​​夜​​間​​部​​は​​昨​​年​​並​​み。​

​●​​「働​​き​​28​​」​​は​​時​​代​​に​
​合っ​​た​​と​​て​​も​​興​​味​​深​​い​​シ​
​ス​​テ​​ム​​だ​​と​​思​​う。​
​●​​大​​学​​志​​向​​の​​中​​で、​​い​​か​
​に​​特​​色​​あ​​る​​も​​の​​を​​出​​せ​​る​
​か、​​ま​​た​​留​​学​​生​​に​​つ​​い​​て​
​は​​順​​調​​の​​よ​​う​​な​​の​​で​​引​​き​
​続​​き​​効​​果​​的​​な​
​活​​動​​を​​継​​続​​し​​て​​ほ​​し​​い。​

​26​ ​入​​学​​選​​考​ ​4​

​◆​​入​​学​​選​​考​​の​​方​​法​​や​​基​​準​​に​​つ​​い​​て​​は、​​ホー​​ム​​ペー​​ジ​​と​​入​
​学​​募​​集​​要​​項​​に​​掲​​載​​し、​​ま​​た​​選​​考​​過​​程​​や​​合​​否​​結​​果​​は​​所​​定​​の​
​書​​類​​に​​記​​録​​し​​て​​い​​る。​
​◆​​新​​入​​生​​を​​担​​当​​す​​る​​教​​職​​員​​は、​​出​​願​​書​​類​​や​​入​​学​​選​​考​​に​​お​
​け​​る​​情​​報​​を​​共​​有​​し、​​個​​人​​面​​談​​や​​入​​学​​後​​の​​生​​活​​や​​授​​業​​等​​の​
​指​​導​​に​​活​​用​​し​​て​​い​​る。​
​◆​​国​​際​​経​​営​​ビ​​ジ​​ネ​​ス​​学​​科​​で​​は​​日​​本​​語​​能​​力​​や​​進​​路​​希​​望​​に​​応​
​じ​​た​​ク​​ラ​​ス​​分​​け​​を​​行​​い、​​各​​人​​の​​レ​​ベ​​ル​​や​​目​​標​​に​​合っ​​た​​授​
​業​​を​​実​​施​​し​​て​​い​​る。​

​●​​適​​正​​に​​運​​営​​さ​​れ​​て​​い​​る​
​と​​判​​断​​す​​る。​

​27​ ​学​​納​​金​ ​3​

​◆​​学​​納​​金​​は、​​事​​業​​計​​画​​に​​基​​づ​​き​​算​​出​​さ​​れ​​る​​教​​育​​経​​費​​や​​管​
​理​​経​​費​​の​​状​​況​​を​​検​​証​​し​​た​​上​​で​​必​​要​​な​​措​​置​​を​​講​​じ​​て​​お​​り、​
​令​​和​​8​​年​​度​​入​​学​​生​​の​​学​​納​​金​​は、​​理​​事​​会​​決​​議​​と​​行​​政​​手​​続​​き​​を​
​経​​て​​一​​部​​を​​増​​額​​変​​更​​し​​た。​
​◆​​入​​学​​辞​​退​​者​​の​​学​​納​​金​​や​​提​​出​​書​​類​​の​​取​​り​​扱​​い​​に​​つ​​い​​て​
​は、​​ホー​​ム​​ペー​​ジ​​や​​入​​学​​募​​集​​要​​項​​に​​掲​​載​​し​​て​​い​​る。​

​●​​適​​正​​に​​運​​営​​さ​​れ​​て​​い​​る​
​と​​判​​断​​す​​る。​
​●​​学​​費​​分​​割​​制​​度​​は、​​保​​護​
​者​​の​​立​​場​​か​​ら​​見​​て​​も​​高​​く​
​評​​価​​で​​き​​る​​制​​度​​で​​あ​​る。​

​大​​項​​目​ ​中​​項​​目​
​自​​己​
​評​​価​

​総​​括​
​【学​​校​​関​​係​​者​​評​​価​​委​​員】​

​評​​価・​​提​​言​​No​ ​項​​目​ ​No​ ​項​​目​

​8​ ​財​​務​

​28​ ​財​​務​​基​​盤​ ​4​

​◆​​校​​地​​校​​舎​​の​​移​​転​​措​​置​​に​​よ​​り​​借​​入​​金​​は​​な​​い。​​ま​​た​​学​​校​​運​
​営​​に​​必​​要​​な​​現​​預​​金​​は​​十​​分​​な​​残​​高​​が​​あ​​る​​が、​​こ​​の​​残​​高​​を​​維​
​持​​し​​て​​い​​く​​た​​め​​に​​は、​​毎​​年​​入​​学​​定​​員​​数​​に​​相​​当​​す​​る​​新​​入​​生​
​の​​入​​学​​が​​前​​提​​と​​なっ​​て​​お​​り、​​今​​後​​2​​年​​以​​内​​に​​は​​そ​​の​​基​​盤​​を​
​構​​築​​す​​る​​予​​定​​に​​なっ​​て​​い​​る。​
​◆​​財​​務​​数​​値​​は​​担​​当​​部​​署​​が​​月​​次​​管​​理​​し、​​実​​績​​や​​今​​後​​の​​予​​測​
​等​​に​​つ​​い​​て​​経​​営​​会​​議​​お​​よ​​び​​理​​事​​会​​で​​報​​告​​し​​質​​疑​​応​​答​​を​
​行っ​​て​​い​​る。​

​●​​経​​営​​会​​議​​や​​理​​事​​会​​で​​の​
​月​​次​​報​​告​​に​​よ​​り​​透​​明​​性​​が​
​担​​保​​さ​​れ、​​適​​正​​な​​運​​営​​で​
​あ​​る​​と​​評​​価​​す​​る。​
​●​​入​​学​​者​​数​​が​​目​​標​​を​​ク​​リ​
​ア​​で​​き​​る​​よ​​う​​期​​待​​し​​て​​い​
​る。​

​29​
​予​​算・​​収​​支​

​計​​画​
​4​

​◆​​単​​年​​度​​予​​算​​は、​​総​​務​​部​​が​​前​​年​​度​​の​​実​​績​​お​​よ​​び​​各​​学​​科・​
​部​​署​​の​​確​​認​​を​​経​​て​​作​​成​​し​​て​​い​​る​​が、​​今​​後​​は​​各​​学​​科・​​部​​署​
​が​​事​​業​​計​​画​​に​​基​​づ​​き​​費​​目​​別​​予​​算​​を​​作​​成​​し​​た​​後​​に​​総​​務​​部​​と​
​の​​調​​整​​を​​経​​て​​予​​算​​化​​す​​る​​形​​式​​に​​徐々​​に​​変​​更​​し​​て​​い​​る。​
​◆​​予​​算​​の​​執​​行​​状​​況​​は、​​理​​事​​会​​に​​お​​い​​て​​理​​事​​長​​が​​現​​状​​報​
​告​​と​​今​​後​​の​​予​​想​​数​​値​​を​​説​​明​​し、​​質​​疑​​応​​答​​を​​行っ​​て​​い​​る。​

​●​​予​​算​​作​​成​​形​​式​​を​​変​​更​​し​
​て​​い​​る​​よ​​う​​な​​の​​で、​​各​​部​
​門​​が​​更​​に​​当​​事​​者​​意​​識​​を​
​持っ​​て​​取​​り​​組​​ま​​れ​
​る​​こ​​と​​を​​期​​待​​し​​て​​い​​る。​

​30​ ​監​​査​ ​4​

​◆​​監​​事​​は​​毎​​月​​の​​理​​事​​会​​に​​出​​席​​し、​​監​​事​​所​​管​​の​​業​​務​​に​​つ​​い​
​て​​理​​事​​か​​ら​​質​​疑​​が​​あ​​れ​​ば​​対​​応​​し​​て​​い​​る。​
​◆​​毎​​年​​5​​月​​の​​理​​事​​会​​に​​お​​い​​て、​​決​​算​​書​​類​​の​​承​​認​​決​​議​​に​​際​
​し、​​監​​事​​2​​名​​よ​​り​​「決​​算​​内​​容​​に​​誤​​り​​は​​な​​く、​​ま​​た​​学​​校​​法​​人​
​の​​活​​動​​も​​適​​正​​で​​あ​​る」​​旨​​を​​宣​​誓​​と​​書​​面​​に​​よ​​る​​報​​告​​が​​あ​
​り、​​第​​三​​者​​に​​よ​​り​​決​​算​​数​​値​​の​​信​​用​​性​​が​​担​​保​​さ​​れ​​て​​い​​る。​

​●​​適​​正​​に​​運​​営​​さ​​れ​​て​​い​​る​
​と​​評​​価​​す​​る。​

​31​
​財​​務​​情​​報​​の​

​公​​開​
​4​

​◆​​財​​務​​情​​報​​は、​​各​​種​​計​​算​​書​​類​​を​​要​​約​​し​​た​​も​​の​​を​​ホー​​ム​
​ペー​​ジ​​に​​掲​​載​​す​​る​​こ​​と​​に​​よ​​り​​公​​開​​し​​て​​い​​る。​
​◆​​財​​務​​書​​類​​に​​関​​す​​る​​原​​本​​の​​閲​​覧​​に​​つ​​い​​て​​は、​​本​​学​​園​​の​​規​
​約​​に​​基​​づ​​く​​閲​​覧​​権​​利​​者​​に​​対​​し​​て​​所​​定​​の​​手​​続​​き​​に​​よ​​り​​対​​応​
​し​​て​​い​​る。​

​●​​適​​正​​に​​運​​営​​さ​​れ​​て​​い​​る​
​と​​評​​価​​す​​る。​

​大​​項​​目​ ​中​​項​​目​
​自​​己​
​評​​価​

​総​​括​
​【学​​校​​関​​係​​者​​評​​価​​委​​員】​

​評​​価・​​提​​言​​No​ ​項​​目​ ​No​ ​項​​目​



​9​ ​法​​令​​等​​の​​遵​​守​

​32​
​関​​係​​法​​令​

​設​​置​​基​​準​​等​​の​
​遵​​守​

​4​
​◆​​学​​校​​法​​人​​の​​経​​営​​や​​学​​校​​運​​営​​に​​際​​し​​て​​は、​​行​​政​​手​​続​​き​​上​
​の​​期​​日​​や​​関​​係​​法​​令、​​専​​修​​学​​校​​設​​置​​基​​準​​等​​を​​遵​​守​​し​​て​​い​
​る。​

​●​​適​​正​​に​​運​​営​​さ​​れ​​て​​い​​る​
​と​​評​​価​​す​​る。​

​33​ ​個​​人​​情​​報​​保​​護​ ​3​

​◆​​学​​生​​募​​集​​活​​動​​に​​お​​い​​て​​は、​​ホー​​ム​​ペー​​ジ​​に​​個​​人​​情​​報​​保​
​護​​方​​針​​を​​記​​載​​し​​適​​切​​に​​対​​応​​し​​て​​い​​る。​
​◆​​求​​人​​企​​業​​に​​対​​す​​る​​学​​生​​の​​個​​人​​情​​報​​の​​提​​供​​に​​つ​​い​​て​​は、​
​個​​人​​情​​報​​適​​正​​管​​理​​規​​程​​に​​よ​​り​​適​​切​​に​​対​​応​​し​​て​​い​​る。​
​◆​​在​​校​​生​​や​​卒​​業​​生​​の​​学​​生​​管​​理​​等​​の​​個​​人​​情​​報​​は、​​書​​類​​保​​管​
​の​​場​​合​​は​​鍵​​の​​あ​​る​​保​​管​​庫​​に、​​デー​​タ​​保​​管​​の​​場​​合​​は​​パ​​ス​
​ワー​​ド​​等​​を​​設​​定​​す​​る​​こ​​と​​に​​よ​​り​​適​​切​​に​​対​​応​​し​​て​​い​​る。​

​●​​適​​正​​に​​運​​営​​さ​​れ​​て​​い​​る​
​と​​評​​価​​す​​る。​

​34​ ​学​​校​​評​​価​ ​3​

​◆​​自​​己​​点​​検・​​評​​価​​報​​告​​書​​お​​よ​​び​​学​​校​​関​​係​​者​​評​​価​​報​​告​​書​​は​
​ホー​​ム​​ペー​​ジ​​に​​公​​開​​し​​て​​い​​る。​
​◆​​学​​校​​関​​係​​者​​評​​価​​会​​議​​は、​​評​​価​​委​​員​​に​​来​​校​​い​​た​​だ​​き​​本​​校​
​担​​当​​者​​が​​説​​明​​し​​た​​後​​に​​質​​疑​​応​​答​​や​​意​​見​​交​​換​​を​​経​​て​​評​​価​​し​
​て​​い​​る。​
​◆​​学​​校​​運​​営​​に​​お​​い​​て​​は​​私​​学​​の​​独​​自​​性​​を​​保​​持​​し​​つ​​つ、​​学​
​生・​​保​​護​​者・​​高​​校​​教​​員・​​求​​人​​企​​業・​​夜​​間​​部​​の​​提​​携​​企​​業​
​等、​​第​​三​​者​​か​​ら​​の​​意​​見​​や​​評​​価​​を​​真​​摯​​に​​受​​け​​止​​め、​​今​​後​​の​
​運​​営​​に​​活​​か​​し​​て​​い​​く​​と​​い​​う​​姿​​勢​​が​​重​​要​​で​​あ​​る。​

​●​​課​​題​​も​​出​​て​​い​​る​​が、​​総​
​合​​的​​に​​適​​正​​で​​あ​​る​​と​​評​​価​
​す​​る。​

​35​
​教​​育​​情​​報​​の​

​公​​開​
​2​

​◆​​学​​校​​概​​要​​や​​教​​育​​方​​針​​は​​ホー​​ム​​ペー​​ジ​​や​​学​​校​​案​​内​​に​​掲​​載​
​し​​て​​い​​る​​が、​​教​​育​​成​​果​​に​​つ​​い​​て​​は​​「合​​格​​者​​の​​声」​​と​​し​​て​
​掲​​載​​し、​​数​​値​​的​​な​​情​​報​​公​​開​​は​​し​​て​​い​​な​​い。​
​◆​​資​​格​​試​​験​​や​​検​​定​​試​​験​​の​​数​​値​​的​​な​​情​​報​​は、​​オー​​プ​​ン​​キャ​
​ン​​パ​​ス​​や​​個​​別​​相​​談​​で​​対​​応​​し​​た​​方​​に​​は​​必​​要​​に​​応​​じ​​て​​説​​明​​し​
​て​​い​​る。​

​●​​合​​格​​率​​や​​内​​定​​率​​を​​掲​​載​
​す​​る​​場​​合​​は、​​分​​母・​​分​​子​
​の​​数​​値​​と​​セッ​​ト​​で​
​掲​​載​​す​​べ​​き​​で​​あ​​る。​

​大​​項​​目​ ​中​​項​​目​
​自​​己​
​評​​価​

​総​​括​
​【学​​校​​関​​係​​者​​評​​価​​委​​員】​

​評​​価・​​提​​言​​No​ ​項​​目​ ​No​ ​項​​目​

​10​ ​社​​会​​貢​​献​

​36​
​社​​会​​貢​​献​
​地​​域​​貢​​献​

​3​

​◆​​卒​​業​​生​​が​​民​​間​​企​​業​​や​​行​​政​​機​​関​​で​​活​​躍​​す​​る​​こ​​と​​が​​本​​校​​の​
​使​​命​​で​​あ​​り、​​教​​育​​機​​関​​と​​し​​て​​第​​一​​の​​社​​会​​貢​​献​​で​​あ​​る​​と​​考​
​え​​て​​い​​る。​
​◆​​離​​職​​者​​向​​け​​の​​再​​就​​職​​支​​援​​講​​座​​で​​は、​​受​​講​​生​​が​​社​​会​​で​​再​
​び​​就​​業​​で​​き​​る​​よ​​う​​支​​援​​す​​る​​こ​​と​​が​​社​​会​​貢​​献​​に​​な​​る​​と​​考​​え​
​て​​い​​る。​
​◆​​現​​状、​​学​​校​​規​​模​​の​​問​​題​​も​​あ​​り、​​国​​際​​交​​流​​へ​​の​​取​​り​​組​​み​
​は​​実​​施​​し​​て​​い​​な​​い。​​ま​​た​​構​​想​​も​​な​​い。​
​◆​​地​​域​​貢​​献​​と​​し​​て、​​町​​内​​会​​へ​​の​​寄​​付​​や​​お​​祭​​り​​へ​​の​​参​​加、​
​校​​舎​​貸​​出​​を​​実​​施​​し​​て​​い​​る。​

​●​​適​​正​​に​​運​​営​​さ​​れ​​て​​い​​る​
​と​​評​​価​​す​​る。​

​37​
​ボ​​ラ​​ン​​ティ​​ア​

​活​​動​
​1​

​◆​​学​​生​​が​​自​​主​​的​​に​​ボ​​ラ​​ン​​ティ​​ア​​活​​動​​を​​し​​て​​い​​る​​ケー​​ス​​も​
​考​​え​​ら​​れ​​る​​が、​​学​​校​​と​​し​​て​​支​​援​​す​​る​​よ​​う​​な​​取​​り​​組​​み​​は​​し​
​て​​い​​な​​い。​
​◆​​正​​規​​授​​業​​の​​中​​に​​ボ​​ラ​​ン​​ティ​​ア​​活​​動​​を​​組​​み​​込​​む​​こ​​と​​は​​困​
​難​​で​​あ​​る​​が、​​キャ​​リ​​ア​​プ​​ロ​​グ​​ラ​​ム​​お​​い​​て​​「社​​会​​を​​知​​る」​
​と​​い​​う​​テー​​マ​​が​​あ​​り、​​そ​​の​​中​​で​​の​​取​​り​​組​​み​​と​​し​​て​​検​​討​​す​
​る​​こ​​と​​は​​可​​能​​で​​あ​​る。​

​●​​学​​校​​の​​環​​境​​や​​事​​情​​も​​あ​
​る​​の​​で、​​純​​粋​​な​​評​​価​​1​​と​
​は​​考​​え​​て​​い​​な​​い。​
​●​​キャ​​リ​​ア​​プ​​ロ​​グ​​ラ​​ム​​に​
​あ​​る​​「社​​会​​を​​知​​る」​​と​​い​
​う​​テー​​マ​​の​​中​​で​​の​​実​​効​​性​
​を​​検​​討​​し​​て​​欲​​し​​い。​


